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Metodologia de selectie
a profesorilor consilieri scolari participanti la proiectul “Together for life skills through green and
inclusive education!” din cadrul Programului de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul
Tinerilor in Romania
Dezvoltarea capitalului uman si a bazei de cunostinte
2014-2021
Nr. proiect: 2018-EY-PMIP-R2-0002

I, Cadrul general

Metodologia prezenta este realizati pentru selectia profesorilor consilieri scolari in vederea
participdrii la activititile de mobilitate in cadrul Proiectului “Together for life skills through green
and inclusive education!”

Beneficiar: CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA ALBA
Parteneri externi: NewSchool AS - NORVEGIA; InterCultural Iceland - ISLANDA
Durata proiectului: 12 de luni
Perioada de implementare: 03.09.2019 - 03.09.2020
Tara/ localitatea in care se realizeazi mobilitatile:
Octombrie 2019: Norvegia - Oslo
Noiembrie 2019: Islanda - Borgarnes

Obiectivul general al proiectului: imbunétitirea competentelor profesorilor consilieri scolari
prin formarea expertilor educationali in arii precum educatia interculturald, integrarea grupurilor
dezavantajate, crearea unui climat pozitiv in scoald §i conceperea unui design de program
interdisciplinar adresat elevilor din invifimantul preuniversitar,

Obiective specifice:
O1: Pregitirea profesionald a 8 profesori consilieri scolari pentru dezvoltarea experientei relevante in
domeniul educatiei interculturale si integrarii grupurilor dezavantajate i cooperarea cu parteneri

europent;

Proiect finantat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie §i Antreprenoriatul Tinerilor in Roménis Dezvoltares capitalului uman si a bazei de
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0O2: Cresterea numarului activitafilor de consiliere si asistenta psihopedagogica in scoli din mediul

rural in care nu existi profesor consilier scolar pentru asigurarea serviciilor de asistenta
psihopedagogica adresate in special elevilor din grupurile dezavantajate (minoritati, elevi cu cerinfe
educationale speciale, elevi din mediul rural, elevi aflati in risc de abandon scolar);

O3: Promovarea, valorificarea si dezvoltarea dimensiunii europene in educatie in randul profesorilor
consilieri gcolari, diseminarea si valorizarea inforrnatiei/ bunelor practici insusite, prin activititile de
tip job shadowing in cadrul proiectului finantat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si
Antreprenoriatul Tinerilor in Romania Dezvoltarea capitalului uman si a bazei de cunostinte 2014-
2021;

04: fmbunﬁta(irca competentelor profesionale ale profesorilor consilieri scolari participanti la
mobilitdfi prin derularea de activitdfi in cadrul unui program interdisciplinar axat pe dezvoltarea de
abilitafi de viata si educatie pentru sanatate, adresat in special elevilor din grupurile dezavantajate
(minoritafi, elevi cu cerinte educationale speciale, elevi din mediul rural, elevi aflati in risc de
abandon gcolar) structurate in echipa cu profesori consilieri scolari ce nu au participat la mobilitate;

0s: imbunatén'rea competentelor lingvistice ale profesorilor consilieri scolari.

DESCRIEREAPROIECTULUI:

Proiectul, intitulat sugestiv “Together for life skills through green and inclusive education!”
va avea o duratd de 12 luni si isi propune derularea maj multor activitafi, Printre acestea, primele
cronologic dar §i ca importanta in atingerea obiectivelor, sunt cele doua activititi de mobilitate a
cadrelor didactice angajate i presupun participarea a opt persoane din cadrul Centrului Judefean de
Resurse i Asistentd Educationald Alba la un workshop §i o activitate structurati de invatare in
cadrul statelor donatoare. Astfel, la inceputul lunii octombrie, patru profesori consilieri scolari vor
participa in Oslo, Norvegia, la workshopul ,,Cross-disciplinary teaching — a practical exploration”
organizat de citre NewSchool As. Oslo, iar la inceputul lunii noiembrie alfi patru profesori consilieri
scolari vor participa in Borgarnes, Islanda, la cursul structurat ,,Reaching, teaching and keeping our
learners™ organizat de citre InterCultural Iceland, Reykjavik.

La intoarcerea din mobilitate, in urmitoarele Iuni de viatd ale proiectului, cei opt angajati
formafi in cadrul proiectului, vor forma echipe de lucru, vor crea designul unui program
interdisciplinar axat pe dezvoltarea de abilitdfi de viata i educatie pentru sinatate, adresat in special

elevilor din grupurile dezavantajate (minoritdfi, elevi cu cerinfe educationale speciale, elevi din
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mediul rural, elevi aflati in risc de abandon scolar). Activitatile propuse in cadrul programului
interdisciplinar vor fi promovate si diseminate sub forma de ateliere practice pentru profesorii
consilieri gcolari din intreg judetul, dar §1 pentru cadre didactice de alte specialitati, pentru ca in final
sd ajungd la elevi si la parinii acestora sub forma unor intdlniri atractive, care si le stirneasci
interesul, curiozitatea, si le dezvolte abilitifi de viafd, si promoveze educafia pentru sinitate.

Programul interdisciplinar se va aplica in 44 de scoli, 8 dintre acestea fiind din mediul rural
unde nu-existd Cabinet de Asistentd Psihopedagogica. Din fiecare scoald vor fi selectati 25 de elevi
care vor participa la 5 intdlniri distincte si cate 10 parini invitati la doua intalniri cu o echipd de
implementare formati din 2 consilieri scolari si un profesor diriginte.

Avand ca obiectiv principal formarea expertilor educationali in arii precum educatia
interculturald, integrarea grupurilor dezavantajate, crearea unui climat pozitiv in §coald, conceperea
unui design de program interdisciplinar, proiectul “Together for life skills through green and
inclusive education!” isi propune sd continue armonios §i s imbogateasca eficient rezultatele aduse

” A

in cadrul primului proiect promovat de citre CJRAE Alba — “The teacher as a change agent” in anul
scolar 2018-2019,

Valoarea totald a grantului obtinut de citre institutia promotoare este de 19.540 de euro, buget
destinat atit activitifilor de mobilitate a celor opt specialigti selectati pentru participarea la mobilititi,
cdt §i pentru alte activitai, precum cursuri de formare pentru cadrele didactice, workshopuri pentru
elevi si pentru parinti, conceperea §i publicarea unor materiale educative, toate propuse cu scopul
atingerii obiectivelor proiectului.

Inspirat fiind de sloganul “Working together for a green, competitive and inclusive Europe”,
proiectul promovat de CJRAE Alba — “Together for life skills through green and inclusive
education!” este finanfat prin Granturile SEE (2014-2021), care reprezinta contributia Islandei,

Liechtenstein-ului i a Norvegiei, pentru o Europd mai verde, mai competitivi si mai incluzivi.

I1. Descrierea grupului tint

Grup tintd: profesori consilieri scolari din cadrul CJRAE Alba irmplicati in activitati de
consiliere a elevilor din inviitimantul preuniversitar.
APELUL vizeazi selectia a 4 profesori consilieri scolari care vor participa in luna octombrie

in Oslo, Norvegia, la workshopul .Cross-disciplinary teaching — a practical exploration” organizat de
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catre NewSchool As. Oslg,__;al;i 4 profesori consilieri scolari vor participa in luna noiembrie in
Borgarnes, Islanda, la cursul structurat »Reaching, teaching and keeping our learners” organizat de
catre InterCultural Iceland, Reykjavik.

Profilul candidatului:
- are calificativul anual “Foarte bine” pentru ultimii trei ani scolari incheiati la momentul realizirii
selectier;
- este titular in invitimant si desfigoard/a desfisurat in cadrul cabinetului de asistent
psihopedagogica activititi de consiliere individuald sau de grup a elevilor cu CES, a elevilor cu risc
de abandon scolar, a elevilor care fac parte din grupuri dezavantajate:
- este implicat in derularea proiectelor educationale §i in derularea de parteneriate in regim de
voluntariat cu institutii scolare/ONG-uri in care sunt integrati elevi cu CES, elevi cu risc de abandon
scolar, elevi care fac parte din grupuri dezavantajate.

Competentele dobandite sau ameliorate prin proiect vor fi folosite pentru:

- conceperea unui design de program interdisciplinar axat pe dezvoltarea de abilitafi de viata si
ceducafic pentru sinatate, adresat in special elevilor din grupurile dezavantajate
(minoritati, elevi cu cerinte educationale speciale, elevi din mediul rural, elevi aflati in risc de
abandon scolar);

- derularea programului interdisciplinar in 44 de scoli, 8 dintre acestea fiind din mediul rural
unde nu exista Cabinet de Asistentd Psihopedagogici;

- derularea activititilor din programul interdisciplinar cu cite 25 de elevi care vor participa la 5
intdlniri distincte si cate 10 parinfi invitati la doud intalniri cu o echipd de implementare

formata din 2 consilieri scolari si un profesor diriginte,

I11. Organizarea si desfisurarea procesului de selectie a profesorilor consilieri scolari

participanti la mobilititi in perioada octombrie — noiembrie 2019

In urma aprobrii Proiectului “Together for life skills through green and inclusive

education!” din cadrul Programului de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in
Romania, Dezvoltarea capitalului uman si a bazei de cunostinte, 2014-2021, nr. proiect 2018-EY-
PMIP-R2-0002, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Alba in calitate de Promotor
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de Proiect va organiza concursul de selectie a celor 8 participani la mobilitatile din cadrul

proiectului:
Calendar
Nr. ert. Etapa o Perioada
1. Depunerea dosarelor candidatilor 22 iulie - 02 august 2019
2 Evaluarea dosarelor 05— 09 august 2019
3 Interviu 19 august 2019, ora 10
4. Afisarea rezultatelor 19 august 2019, ora 14
5. Depunerea contestatiilor 19 august 2019, ora 14 - 16
6. Afigarea rezultatelor finale 20 august 2019

Dosarul de inscriere va cuprinde:

Cerere adresati directorului institutiei pentru inscrierea la concursul de sclectie (Anexa 1);
Copie CI;

Scrisoare de intentie care si cuprinda motivatia personald in ceea ce priveste implicarea in
activitatile proiectului si s justifice nevoia de formare;

CV Europass - semnat si datat pe fiecare pagind;

Plan de diseminare si valorizare a rezultatelor proiectului (5 idei). Descrierea succinti a
modului in care aceste activitati vor contribui la dezvoltarea institutiei;

Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluirii (Anexa 2), aviand anexate copii xerox de pe
documentele justificative solicitate in ordinea precizatd. Dosarele care nu respecta
organizarea solicitatdi nu vor fi supuse analizei de citre comisia de selectie. (Pentru
organizarea documentelor nu se vor folosi folii de plastic.)

Pasaport lingvistic - autoevaluare realizati pe site-ul:

https://eu ropass.cedefop.europa.eu/editors/ro/lp/com pose;

Declaratie de consimtdmant privind utilizarea datelor cu caracter personal (Anexa 3);

Declaratic de angajament (Anexa 4).

Proieet finanfat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie $1 Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia Dezvoltarea capitalului uman §i a bazei de
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Documentele din dosarul de candidatura vor fi depuse si inregistrate la secretariatul unitatii

CJRAE Alba (Colegiul Tehnic Apulum) in perioada mentionata in calendar, in intervalul orar 9 —
15.

Criterii de selectie:

Criterii Punctaj

" Evaluare CV 40 puncte

Motivatia de a participa la activititile proiectului | 20 puncte
§i disponibilitatea de a contribui la atingerea

obiectivelor proiectului

Potentialul de multiplicare a efectelor la nivel de | 10 puncte
beneficiari, instituie, comunitate profesionala

(plan de diseminare)

Interviu 30 puncte

Total 100 puncte

Vor fi selectati 8 profesori consilieri scolari si 2 profesori consilieri scolari cu statut de rezervi,

in ordinea punctajelor, dar nu mai putin de 60 de puncte in total.

Criterii de departajare

in cazul punctajelor egale, vor avea prioritate profesorii consilieri scolari titulari, care participd
pentru prima daté intr-o mobilitate in cadrul unui proiect cu finantare europeana.

Persoanele care vor face parte din comisia de selectie nu vor participa la mobilitati si nu vor
avea rude in randul participantilor.

In procesul de selectie se vor respecta principiile echititii, non-discriminarii si egalitdtii de
sanse. Pe intreaga durata a procesului de selectie criteriul primar va fi interesul institutional, iar lista
finala a participantilor la mobilitate va fi conformi cu interesul institutional, aga cum apare el

definit in aplicatia de proiect.

IV. Coordonarea, organizarea si desfasurarea procesului de selectie a profesorilor
consilieri scolari la nivelul comisiei de selectie

Proiect finantat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie $1 Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia Dezvoltarea capitalului uman 5i a bazei de
cunogtinte 2014-2021
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Art. 1. Coordonarea selectiei participantilor este realizati de citre o Comisie de selectie,
alcatuitd din 3 membri stabiliti prin decizie internd de conducerea CJRAE Alba.
Art. 2. Componenta comisiei:
Presedinte comisie - Prof consilier scolar Panta Dumitru - inspector scolar pentru invatimantul
special
Membri - Prof consilier — Cindzan Lucia
As. Social Mogosan Mariana — CJAP
Art. 3. Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:
- anunfa selectia grupului de 8 profesori consilieri scolari participanti la mobilititi in cadrul
proiectului, prin comunicarea pe grupul de discutii a profesorilor consilieri scolari si afisarea la
sediul instititiei;
- oferd potentialilor candidati inforrnatii privind procedura de selectie;
- stabileste si publicd graficul de organizare i desfisurare a selectiei;
- evalueaza candidaturile si stabileste lista finala a persoanelor selectate;
- intocmeste un raport privind derularea procesului de selectie si il prezintd Directorului CJRAE
Alba/coordonatorului proiectului.
Art. 4. a) Toti membrii comisiei de selectie au dreptul egal de vot.
b) Persoanele implicate in evaluarea dosarelor personale nu vor participa la mobilitati si nu vor avea
rude in randul participantilor.
¢) Persoanele implicate in evaluarea dosarelor personale de inscriere vor respecta urrnitoarele reguli:
- vor evalua in baza criteriilor stabilite in Apelul de selectie a candidatilor;
- vor formula aprecieri cu impartialitate;
- vor fi obiectivi in evaluare:
- vor pastra confidentialitatea pe toati durata evaludrii;
- vor asigura transparenta deciziilor privind selectia;
- vor respecta procedurile §i termenele stabilite:
- isi vor exercita atributiile cu onestitate, corectitudine si responsabilitate.
Art. 5. Fiecare candidaturd va fi evaluatd de Comisia de selectie respectdnd prevederile din

Apelul de selectie.

Proiect finaniat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie §1 Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia Dezvoltarea capitalului uman §i a bazei de
cunogtinte 2014-202 |
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Page 7



ROMANIA .
Selans MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE N
sl CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE e oL ‘
echtenstein S1 ASISTENTA EDUCATIONALA ALBA 2 romania2019.eu
Norway grants Alba Tulia, B-dul | Decembric 1918, nr. 68, >

Tel/fax 0726285728, 0258/834102
e-mail gjracabd@yahoo.com

Proiect “Together for life skills through green and inclusive education!”
Nr. 2018-EY-PMIP-R2-0002

Art. 6. La ﬁnalizarea_pr;cesului de mm
descrescatoare a punctajului obtinut si se mentioneazi statutul ADMIS/RESPINS.
Art. 7. Contestatiile cu privire la hotdrdrile Comisiei de selectie, se depun respectand
prevederile din Calendarul de selectie.
Art. 8. In termen de 3 zile lucritoare de la finalizarea evaludrii, Comisia de selectie va intocmi
un Raport final privind selectia beneficiarilor. Raportul trebuie s cuprinda:
v Data si locul sesiunilor de evaluare:
v" Analiza dosarelor;
v" Componenta comisiei;
v' Lista cu rezultatele finale ale evaluirii.
Art. 9. Dosarele de participare la selectie, insotite de toate documentele de evaluare ale
Comisiei de selectie, semnate de toti membrii, raportul comisiei insotit de listele finale fac parte din
documentatia proiectului i vor fi gestionate conform deciziei echipei de implementare a proiectului

si arhivate conform prevederilor legale.

Director, Responsabil proiect,

Prof. Nicoard Dana prof. Belagcu Alexandra-Roxana
Yt 2 € A, / ’
o C/@ elar Ut

==
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Anexa 1
Doamna director,
Subsemnatul/a, ., cu  domiciliul in
localitatea...............c.ooovoeeeeoeoo b S R T NS | , bl
........ s €y @, o legitimatd prin ..., Seria ...... Nr..........., CNP vy avind

functia de profesor consilier scolar in cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd
Educationald Alba, grad didactic ... , vechime de ... ani in domeniul consilieri
psihopedagogice, vi rog sd-mi aprobati cererea de inscriere la concursul de selectie in vederea
participirii la mobilitatea din cadrul Proiectului “Together for life skills through green and
inclusive education!” nr. proiect 2018-EY-PMIP-R2-0002.

Mentionez ci indeplinesc conditiile de inscriere la concursul organizat in cadrul proiectului,

Declar ca am luat cunostinti de prevederile legale in vigoare, europene si nationale, de
informatiile prevdzute in Ghidul programului, versiunea valabili pentru apelul de candidaturi din
2018, programul de formare i invitare pe tot parcursul viefii, sustinut de Granturile EEA 2014-

2021, www.eeadedu.ro.

Datele mele de contact sunt:

TOICRON" ¢ i O BB s o e s s o

Data Semnétura

Doamnei Director a Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Alba

Proiect finanfat prin Programul de Educalie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia Dezvoltarea capitalului uman i a bazei de
cunogtine 2014-2021
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Anexa 2

FISA DE (AUTO)EVALUARE

in vederea selectiei cadrelor didactice participante la mobilititile din cadrul proiectului

“Together for life skills through green and inclusive education!” , nr, 2018-EY-PMIP-R2-0002

Numele i prenumele:

Functia:
Denumirea criteriului Detalieri Punctaj Punctaj Punctaj Dovezi solicitate
maxim autoevaluare | comisie selectie
Formare profesionala Licentd ~ 4 Copie documente
(licentd, master, puncte 6 puncte studii specific
doctorat) Master — 5 domeniului (diploma
puncte de licentd, master,
Doctorat—6 doctorat
puncte
Experientd in derularea Beneficiar/par Copie
de proiecte europene ticipant — 4 | 6 puncte diplomé/certificat de
puncte; participare/adeverinte
Membru
echipa de
proiect - 3
puncte;
Coordonator
proiect - 6
puncte;
Responsabilititi la Membru Copii decizii,
nivelul comisiilor din comisii — 5 | 6 puncte adeverinte
unitate/CJRAE puncte;
Coordonator/r
esponsabil
comisie — 6
puncte,
Implicarea in proiecte 5i | Colaorator in Copii
programe de consiliere proiecte/progr | 6 puncte adeverinte/diploma/a
pe teme specifice ame - 5 corduri de

Proiect finaniat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie §i Antreprenoriatul Tinerilor in Rominia Dezvoltarea capitalului uman §1 a bazel de
cunogtinie 2014-2021
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Proicet “Together for life skills through green and inclusive education!™
Nr. 2018-EY-PMIP-R2-0002
asistentei puncte parteneriat/proiecte
psihopedagogice; Initiator
proiect/progra
m — 6 puncte
Diploma de formator 6 puncte Copie certificat de
formator
Abilitdti de comunicare | Nivel A1-A2 |5 puncte Copie pagaport
in limba englezi -3 puncte; lingvistic -
Nivel BI1-B2 autoevaluare realizata
— 4 puncte; pe site-ul
Nivel CI1-C2 https://europass, cedef
-5 puncte; op.europa.ew/editors/r
o/lp/compose
Abilitati de utilizare a 5 puncte Copie
calculatorului adeverintd/certificate
de absolvire a unui
curs de utilizare a
calculatorului;
sau
Copie licentd de
utilizare a bateriilor
de testare
psihologicd;
Total 40
puncte
Semnitura candidat
Comisie de selectie Semnitura
Presedinte
Membru
Membru

Proicet finanat prin Programul de Educatie, Burse, Ucenicie §i Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia Dezvoltarea capitalului uman si a bazei de
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[ P(DJ MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE \/aa
tostand CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE oo o
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STASISTENTA EDUCATIONALA ALBA o
Norway grants Alba [ulin, B-dul | Decembric 1918, nr. 68, k‘, romania2019.eu
Tel/fax 0726285728, 0258/834102
c-mail gjracabi@yahoo.com
Proicct “Together for life skills through green and inclusive education!”
Nr. 2018-EY-PMIP-R2-0002
Anexa 3
Declaratie de consimtdmant privind utilizarea datelor cu caracter personal
SubsemNAtul(@).......c.eevrereeeiee e SONE. oo
...... » BL/CL seria ............ Or ..............prin prezenta sunt de acord cu utilizarea si

prelucrarea datelor mele personale in cadrul Proiectului “Together for life skills through green
and inclusive education!” din cadrul Programului de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul
Tinerilor in Romania, Dezvoltarea capitalului uman §i a bazei de cunostinte, 2014-2021, nr. proiect
2018-EY-PMIP-R2-0002, si implementat de Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald
Alba.

De asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizirii tuturor fotografiilor in
care figurez, fotografii care au fost realizate in cadrul proiectului “Together for life skills through
green and inclusive education!”, nr. proiect 2018-EY-PMIP-R2-0002 in scopul implementirii §i

promovirii acestuia.

DXata.....cconvivamssimutog SEMDANIR ovcaemiyiesy

Anexa 4

Proicet finanjat prin Programul de Educatic, Bursc, Ucenicic gi Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia Dezvoltarca capitalului uman si a bazei de
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ROMANIA
losland MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE \-/Q*/
Lischtonstes CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE o
lechtenstein = SI ASISTENTA EDUCATIONALA ALBA romania2019.eu
Norway grants 7/ Alba [ulia, B-dul | Decembrie 1918, nr. 68,
bV Tel/fax 0726285728, 025R/834102
c-mail cjracabd@lyahoo.com

Proiect “Together for life skills through green and inclusive education!™
Nr. 2018-EY-PMIP-R2-0002

DECLARATIE DE ANGAJAMENT
Subsemnata/ Subsemmnatul, ... profesor consilier scolar in cadrul Centrului
Judetean de Resurse gi de Asistentd Educationala Alba, posesor al CI seria ..., nr ...... , declar pe
propria rispundere c:

e Toate datele din dosarul de candidaturd sunt reale si pot fi demonstrate cu acte originale;

e Sunt de acord cu modalitatea de selectie stabilita;

e Am luat la cunostintd si sunt de acord cu faptul cé nu se contestd rezultatul obtinut la proba
orald — interviu,

e Am luat la cunostintd cd fondurile initiale ale proiectului nu acoperd toate cheltuielile
mobilitatilor si ca fiecare participant va suporta o parte din cheltuieli ca §i contributie
personald;

e La acest moment nu existd niciun impediment pentru a face parte din echipd, a participa la
activititile din tard §i mobilititile proiectului din striinitate. In caz de fortd majord voi
informa in scris Promotorul de proiect in cel mai scurt timp posibil de la producerea
evenimentului;

e Prin acfiunile mele, indiferent daci voi fi sau nu voi fi selectat ca participant la mobilitafi in
cadrul proiectului, nu voi aduce prejudicii, injurii sau defiimare Programului de Educatie,
Burse, Ucenicie §i Antreprenoriatul Tinerilor in Romaénia finantat prin Granturile SEE -
Mecanismul Financiar 2014- 2021 si Promotorului de Proiect (CJRAE Alba) “Together for
life skills through green and inclusive education!”;

e Voi participa activ la intalnirile de lucru ale echipei de proiect.

Data Semnétura

Proiect finantat prin Programul de Educatic, Burse, Ucenicie 51 Antreprenoriatul Tinerilor in Romiinia Dezvoltares capitalului uman §i a bazei de
cunostinfe 2014-2021
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